
   OFFRE D’EMPLOI PERMANENT 

  CHEF.FE DE PROJET EN HYDROGEOLOGIE 
   Etude et gestion des ressources en eau souterraine 
 
 

Vous souhaitez me re à profit vos compétences 
d’hydrogéologue dans le cadre de projets 
opéra onnels ? Et vous souhaitez le faire au sein 
d’un des rares établissements publics territoriaux 
spécialisés dans la ges on des eaux souterraines 
en France ? Vous avez la possibilité de rejoindre 
notre équipe dynamique en travaillant sur un des 
systèmes aquifères embléma que de notre pays. 

 

LE POSTE :  
Sous l’autorité de la Directrice et en collabora on avec 
un technicien qui vous épaule, 
 
Vous pilotez les études hydrogéologiques réalisées par 
le syndicat depuis l’ini a on du projet jusqu’à son 
achèvement en passant par son chiffrage, la recherche de 
financement, la rédac on du cahier des charges, la 
réalisa on de l’étude ou le suivi de toute la chaine de 
passa on et d’exécu on du marché si elle est 
externalisée, le suivi du prestataire, la rédac on de 
livrables techniques ou vulgarisés. Dans ce cadre, vous 
assurez également la coordina on des savoirs avec la 
communauté scien fique qui travaille sur la Crau. Vous 
supervisez les suivis réalisés en régie par le technicien.  
 
Vous animez la poli que « ressources stratégiques » 
portée par le Syndicat pour préserver les ressources 
actuelles et futures pour l’alimenta on en eau potable. A 
ce tre, vous analysez la compa bilité des plans et 
projets d’aménagement du territoire avec la 
préserva on des ressources en eau souterraines. Vous 
rédigez les avis techniques correspondant en intégrant 
l’ensemble des enjeux et en coordina on avec les 
chargées de mission SAGE et Natura 2000.  
 
Vous pilotez le modèle numérique de la nappe pour des 
analyses prospec ves en lien avec l’aménagement du 
territoire et pour la prévision saisonnière de l’état 
quan ta f de la ressource. Ces résultats perme ent 
ensuite d’éclairer les élus dans leurs choix. 
 
Vous êtes l’interlocuteur technique référent en 
hydrogéologie pour les collec vités membres du 
syndicat.  
 

A ce tre, vous êtes ponctuellement sollicité pour des 
études locales en lien avec les besoins règlementaires ou 
techniques des services d’alimenta on en eau potable 
membres du syndicat. 
 
Vous êtes à l’aise sur le terrain comme en réunion et vous 
assurez la conduite des projets qui vous sont confiés dans 
une logique concrète, opéra onnelle et en équipe. Au 
sein des service du SYMCRAU, vous travaillez avec des 
collègues aguerris dans un esprit d’innova on. 
 
L’ensemble de vos travaux alimentent les réflexions et 
l’élabora on du SAGE. 
 
VOTRE PROFIL : 
 

 Forma on supérieure en hydrogéologie Bac+5 
minimum 

 Expérience professionnelle de 3 ans minimum en 
conduite de projet dans le domaine de 
l’hydrogéologie 

 Connaissances des ou ls géophysiques, 
géochimiques et de métrologie appliqués à 
l’hydrogéologie et en modélisa on 
hydrogéologique (modflow) 

 Compétences en management de projets 
 Connaissances de l’environnement ins tu onnel 

et de l’organisa on de la poli que de l’eau  
 Connaissances générales des procédures 

d’élabora on des plans et projets d’aménagement 
du territoire apprécié 

 Connaissance des procédures de marché public 
appréciée 
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LA STRUCTURE 
 
Le SYMCRAU est un établissement public moderne, agile et 
innovant, basé à Istres, qui gère la ressource en eau, en 
par culier souterraine, sur la plaine de la Crau dans les 
Bouches du Rhône.  
 
Votre terrain de jeu est un cas d’école unanimement 
reconnu par la communauté scien fique pour la spécificité 
de sa recharge ar ficielle mais aussi pour son caractère 
stratégique tant pour les milieux naturels que pour les 
usages. Aquifère cô er, en Crau vous embrassez aussi la 
théma que intrusion saline.  
 
 
VOTRE ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL 
 
Dans une équipe de 8 personnes au sein de laquelle le 
travail collabora f est favorisé, vous pourrez vous épanouir 
dans un environnement ou chaque projet est une occasion 
de concré ser les valeurs d’opéra onnalité, d’exper se et 
d’innova on portée par la structure. L’exper se de nos 
collaborateurs est valorisée (RIFSEEP : IFSE et CIA) et 
entretenue par un accès favorisé à la forma on. 
 
Nous proposons des condi ons de travail 
personnalisables: télétravail (jusqu’à 3 jours par semaine), 
cycle de travail à 37.5 donnant droit à 15 jours de RTT, 
organisa on de la semaine sur 4.5 jours ou sur 9 jours pour 
2 semaines, horaires modulables, compte épargne temps 
 
Et des presta ons sociales : par cipa on mutuelle et 
prévoyance, chèque déjeuner, presta ons CNAS, prise en 
charge à 50% de l'abonnement aux transports en commun 

INFORMATIONS GENERALES : 
 

 Emploi permanent à temps complet (mais 
temps par el possible) 

 Cadre d'emploi des Ingénieurs territoriaux  
 Accessible par voie de muta on, détachement 

ou à défaut par voie contractuelle 
 Rémunéra on selon expérience et 

compétences (entre 38 et 50 K€) 
 Poste à pouvoir dès que possible 

 
 
Les candidatures (le re de mo va on + CV + 
dernier arrêté de situa on administra ve pour les 
agents publics) sont à adresser à 
contact@symcrau.com 
 
Pour plus d’informa on : contact auprès de 
Charlo e ALCAZAR, directrice au 06.27.47.22.15 
ou 
charlo e.alcazar@symcrau.com 
 
→ Date limite de récep on des candidatures 

: 30 mai 2024 
 Les personnes sélec onnées sur la base de 

leur candidature seront invitées à passer un ou 
plusieurs entre ens. 


